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 DIE KANZLEI 

Pragal Rechtsanwälte ist eine bundesweit renommierte, auf Strafrecht, Wirtschaftsstrafrecht, 
Internal Investigations, Compliance, Krisenmanagement sowie strafrechtliche Präventivberatung 
spezialisierte Kanzlei mit Sitz in der Hamburger HafenCity.

Zu unseren Mandanten zählen Unternehmen und anspruchsvolle Privatpersonen, 
Entscheidungsträger von Unternehmen ebenso wie Ärzte, Rechtsanwälte, Beamte und Behörden.

JUVE, das renommierte Fachmagazin für den wirtschaftsnahen Rechtsmarkt, empfiehlt Herrn 
Rechtsanwalt Dr. Oliver Pragal seit vielen Jahren als

•	 „angesehen im Markt für seine langjährige Erfahrung in der Individualverteidigung“
•	 „sehr erfahren auch bei internen Untersuchungen und Unternehmensverteidigung; stark bei 

Cross-Border-Verfahren“
•	 „fachlich sehr gut und genau, kollegial, gut vernetzt“ sowie „besonnen und kompetent“.	

Rechtsanwältin Kristina Konrad ergänzt die Kanzlei als Salary Partnerin (angestellt) mit 
langjähriger Erfahrung in der Compliance-Beratung, insbesondere in den Bereichen Corporate 
Governance und Internal Investigations.

Gerne stellen wir uns den Herausforderungen von komplexen Umfangsverfahren oder 
anspruchsvollen Compliance-Krisen. Zugleich gilt für uns ohne Ausnahme: Es gibt keine „kleinen“ 
Mandate.
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RECHTSANWÄLTE 

Dr. Oliver Pragal verfügt über eine jahrzehntelange Expertise im Straf- und 
Wirtschaftsstrafrecht sowie beim Management von Compliance-Krisen und der Durchführung 
von Internen Untersuchungen. Bei Cross-Border-Investigations steht ihm mit der von ihm 
gegründeten Global Defence Alliance ein internationales Netzwerk an Kolleginnen und Kollegen 
in allen Jurisdiktionen zur Verfügung.

Mit Rechtsanwältin Kristina Konrad verstärkt eine erfahrene Compliance-Spezialistin 
mit jahrzehntelanger Inhouse-Erfahrung das Team um eine ausgeprägte präventive und 
strategische Beratungsperspektive.

Rechtsanwalt Julian Werner ist als Associate insbesondere im Wirtschafts- und 
Medizinstrafrecht tätig.

Unsere intensive Spezialisierung bei teils identischen, teils komplementären Erfahrungen 
gewährleistet eine besonders hohe Beratungsqualität, insbesondere bei interdisziplinären 
Krisen.

Unser Team vereint die Freude am Beruf und ein gemeinsames Verständnis über die 
Grundwerte bei seiner Ausübung, der leidenschaftliche Eintritt für die Interessen unserer 
Mandantinnen und Mandanten sowie höchste Präzision bei der Mandatsbearbeitung – bei 
zugleich unverhandelbarer Integrität.
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Herr Dr. Pragal ist seit 2007 als Rechtsanwalt zugelassen, seit 2012 Fachanwalt für Strafrecht 
und vorrangig im Bereich des Strafrechts, Wirtschafts- und Medizinstrafrechts sowie in der 
Compliance-Beratung tätig. Er verteidigt Individuen, aber regelmäßig auch Unternehmen und 
berät in Compliance-Krisen.

Der JUVE-Verlag empfiehlt Herrn Dr. Pragal seit vielen Jahren als „fachlich hervorragend, 
kompetent und besonnen“.

Herr Dr. Pragal ist zertifizierter Compliance Officer (C.H.Beck) und Co-Autor des Handbuchs 
„Richtiges Verhalten in der Compliance-Krise“ (Hrsg.: Dr. Philipp Engelhoven). Seit 2013 ist Herr 
Dr. Pragal Mitglied und inzwischen auch Vorsitzender des Fachausschusses Strafrecht der 
Hanseatischen Rechtsanwaltskammer Hamburg.

Er ist zudem Mitglied der International Bar Association (IBA) und seit 2026 auch Officer 
des Criminal Law Committee der IBA. Mit der Global Defence Alliance verfügt er über ein 
weltweites Netzwerk in allen relevanten Jurisdiktionen

 DR. OLIVER 
 PRAGAL, LL.M. (CAPE TOWN)

T +49 40 286 682 20
F +49 40 286 682 220 
pragal@pragal-rechtsanwaelte.de

	• Rechtsanwalt seit 2007 

	• Fachanwalt für Strafrecht seit 2012

	• Zertifizierter Compliance Officer (C.H.Beck)

	• IBA-Mitglied seit 2019 / Officer des Criminal Law 
Committee seit 2026

	• Inhaber der Strafrechtskanzlei Pragal Rechtsanwälte 
(seit 2026)

	• Co-Gründer / Managing Partner in einer 
renommierten Strafrechtskanzlei (2024-2026)

	• Co-Gründer / Managing Partner in einer 
renommierten Strafrechtskanzlei (2010-2023) 

	• Seit 2013 Mitglied und inzwischen auch Vorsitzender 
des Fachausschusses Strafrecht der Hanseatischen 
Rechtsanwaltskammer Hamburg 

	• Master-Studiengang mit Schwerpunkt „Criminal Law“ 
an der University of Cape Town (South Africa) 

	• Wissenschaftlicher Mitarbeiter und 
Promotionsstudent der Bucerius Law School, 
Hamburg (2002-2005), Dissertation zum Thema 
Bestechung und Bestechlichkeit im geschäftlichen 
Verkehr (§ 299 StGB) 

	• Studium der Rechtswissenschaften an der  
Christian-Albrechts-Universität in Kiel (1997-2001)

VITA
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Kristina Konrad ist Rechtsanwältin und zertifizierte Compliance-Officerin (Univ.) sowie 
zertifizierte KI-Compliance Beauftragte (bitkom). Sie verfügt über langjährige Inhouse-
Erfahrung in Rechts-, Compliance- und Corporate Governance-Abteilungen von großen und 
mittelständischen Unternehmen.

Ihre Beratungsschwerpunkte umfassen den Aufbau, die Implementierung und 
Weiterentwicklung von Compliance-Management-Systemen und Corporate-Governance-
Strukturen ebenso wie die Durchführung Interner Untersuchungen, Maßnahmen zur 
Korruptionsprävention und die strategische Beratung u.a. regulierter Unternehmen (z. B. im 
Energiesektor).

Frau Konrad war Leiterin und Koordinatorin des Compliance-Netzwerkes der 
Beteiligungsunternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg (FHH) sowie 
Regionalgruppenleiterin Nord des Berufsverbandes der Compliance Manager e.V. (BCM). Sie 
ist in einschlägigen Branchenverbänden bestens vernetzt.

T  +49 40 286 682 20
F +49 40 286 682 220 
konrad@pragal-rechtsanwaelte.de

KRISTINA 
KONRAD 	• Zertifizierte KI-Compliance Beauftragte, bitkom 

(2025) 

	• Rechtsanwältin seit 2025  

	• Zertifizierte Compliance Officerin, Univ. (2014) 

	• 2014-2025: Compliance- und 
Gleichbehandlungsbeauftragte (EnWG) bei 
Hamburger Energienetze GmbH 

	• 2007-2014: Senior Legal Counsel und Deputy 
Compliance bei Senvion SE 

	• 2003-2004: Junior Lawyer bei Janssen Foreign 
Law Office und wissenschaftliche Mitarbeiterin 
bei Ochanomizu Law and Patent Office in Tokyo 

	• Studium der Rechtswissenschaften an den 
Universitäten Münster, Trier und Osaka sowie 
Fachspezifische Fremdsprachenausbildung in 
Japanischer Sprache (FFA) 

	• Generalsekretärin der Deutsch-Japanischen 
Juristenvereinigung e.V.

VITA
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Herr Werner ist seit 2025 als Rechtsanwalt zugelassen und seither im Bereich des 
(Wirtschafts-)Strafrechts tätig.

Zuvor hat er in Hamburg (Bucerius Law School) und Indien (O.P. Jindal Global Law School) 
Rechtswissenschaften studiert und sodann in Hamburg sowohl das erste als auch das zweite 
Staatsexamen absolviert.

Bereits während seines Studiums konnte er durch seine Arbeit in einer strafrechtlich 
ausgerichteten Kanzlei wertvolle Erfahrungen sammeln. Im Referendariat hat Herr Werner 
sodann Stationen bei der Staatsanwaltschaft, der Generalstaatsanwaltschaft, bei einem 
Strafverteidiger in Hamburg und in einer JVA seine Kenntnisse im Strafrecht vertieft. Darüber 
hinaus hat er bereits seine Wahlstation in unserer Kanzlei absolviert.

Herr Werner berät und vertritt Einzelpersonen und Unternehmen im Rahmen von 
anspruchsvollen (wirtschafts-)strafrechtlichen Verfahren. Der Schwerpunkt seiner Arbeit liegt 
im Wirtschaftsstrafrecht, Medizinstrafrecht sowie im Allgemeinen Strafrecht.

T  +49 40 286 682 20
F +49 40 286 682 220 
werner@pragal-rechtsanwaelte.de

JULIAN 
WERNER

	• Rechtsanwalt seit 2025 

	• Zweites Staatsexamen (2025)  

	• Referendariat am Hanseatischen 
Oberlandesgericht (2023-2025)

	• Wissenschaftlicher Mitarbeiter in 
Großkanzleien (2021 – 2023) 

	• Erstes Staatsexamen (2021) 

	• Bachelor of Laws (2020) 

	• Auslandstrimester an der O.P. Jindal Global 
Law School (2018) 

	• Studium der Rechtswissenschaften an 
der Bucerius Law School in Hamburg              
(2016-2021)

VITA
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Unsere Kernkompetenz liegt in der Verteidigung und Beratung von Individuen und 
Unternehmen im Wirtschafts- und Steuerstrafrecht, auch in grenzüberschreitenden Verfahren 
(Cross-Border-Investigations). Sollten ausländische Behörden involviert sein, steht der Kanzlei 
mit der Global Defence Alliance zudem ein weltweites Netzwerk an exzellenten Kollegen in allen 
wichtigen Jurisdiktionen zur Verfügung.

Darüber hinaus beraten wir Unternehmen umfassend im Bereich Compliance und Corporate 
Governance. Ein Schwerpunkt liegt auf der strukturellen Ausgestaltung und Überprüfung 
von Compliance-Management-Systemen sowie auf der Einbindung regulatorischer 
Anforderungen, etwa im Zusammenhang mit ESG oder dem Einsatz künstlicher Intelligenz.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Konzeption und Durchführung von Internal Investigations 
sowie in der Durchführung von Criminal Due Diligences zur Analyse von strafrechtlichen 
Risiken, insbesondere im Zusammenhang mit Transaktionen oder Verdachtsfällen.

Im Bereich Krisenmanagement unterstützen wir Unternehmen bei der strategischen 
Bewältigung von Compliance- und Strafrechtskrisen, einschließlich der Koordination mit 
Behörden und der Entwicklung und Steuerung der Krisenkommunikation.

 KOMPETENZEN

	• Wirtschafts- und Steuerstrafrecht

	• Individualverteidigung

	• Unternehmensverteidigung

	• Medizinstrafrecht

	• Cross-Border-Verteidigung

	• Global Defence Alliance

	• Zeugenbeistand im Straf- oder Zivilver-
fahren

	• Vertretung in Parlamentarischen Unter-
suchungsausschüssen (PUA)

	• Compliance-Management-Systeme

	• Compliance-Checks und -Schulungen

	• Vorbereitung auf behördliche Zugriffe

	• Hinweisgeber-Systeme

	• Corporate Governance

	• Compliance in regulierten Branchen

	• ESG- und KI-Compliance

	• Externer Compliance Officer

	• Durchführung von Internal Investigations

	• Criminal-Due-Diligence

STRAFVERTEIDIGUNG

INTERNAL INVESTIGATIONS

COMPLIANCE

	• Strategisches Management in 
Compliance-Krisen

KRISENMANAGEMENT
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Wir sind Strafverteidiger – aus rechtsstaatlicher Überzeugung und dies mit Leib und Seele.

Unser Tätigkeitsspektrum umfasst sämtliche Bereiche des Strafrechts, mit besonderem 
Schwerpunkt im Wirtschafts- und Steuerstrafrecht. Wir verteidigen Individuen und 
Unternehmen in Ermittlungs- und Hauptverfahren, häufig mit komplexem wirtschaftlichem 
oder internationalem Bezug. Dazu zählen – lediglich exemplarisch – Verfahren wegen des 
Vorwurfs des Betrugs, der Untreue, der Korruption, der Steuerhinterziehung, von Verstößen 
gegen das Außenwirtschaftsgesetz oder gegen Compliance- und Organisationspflichten.

Ebenso beraten und vertreten wir Ärztinnen und Ärzte sowie Krankenhäuser, MVZ und 
sonstige Leistungserbringer in medizinstrafrechtlichen Verfahren.

Auch in grenzüberschreitenden Verfahren – etwa bei Auslieferungsersuchen oder Ermittlungen 
durch europäische Behörden – verfügen wir über umfassende Erfahrung und ein bewährtes 
internationales Netzwerk.

 STRAFVERTEIDIGUNG
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Compliance ist kein Zustand, sondern Strategie mit Haltung.

Unsere Beratungsschwerpunkte im Bereich der Compliance reichen von der Implementierung 
von Compliance-Management-Systemen (IDW PS 980, ISO 37301) und Corporate-
Governance-Strukturen bis hin zur strategischen Beratung von Unternehmen (u.a. regulierte 
Unternehmen, z. B. im Energiesektor) sowie im Zusammenhang mit Künstlicher Intelligenz.

Wir beraten sowohl Unternehmen als auch Organmitglieder und Führungskräfte umfassend 
zu allen relevanten Compliance-Themen. Ein besonderer Fokus liegt dabei auf dem Aufbau 
und der Weiterentwicklung von Compliance-Strukturen sowie der Begleitung in Compliance-
Krisen und Internen Untersuchungen sowie auf der Analyse strafrechtlicher Risiken in 
unternehmerischen Entscheidungsprozessen (Criminal Due Diligence).

Ziel unserer Beratung ist es, rechtssichere, wirksame und zugleich praxistaugliche 
Strukturen zu schaffen, die Unternehmen befähigen, Risiken frühzeitig zu erkennen und 
verantwortungsvoll zu steuern.

  COMPLIANCE
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INTERNAL INVESTIGATIONS

Aufklärung mit Augenmaß und strategischem Weitblick

Unternehmen sind heute stärker denn je mit Compliance-Anforderungen und regulatorischen 
Pflichten konfrontiert. Verdachtsfälle auf Rechtsverstöße, Wirtschaftskriminalität oder interne 
Unregelmäßigkeiten können erhebliche finanzielle, reputationsbezogene und strafrechtliche 
Konsequenzen nach sich ziehen und müssen daher aufgeklärt werden.

Eine sorgfältig geplante und professionell durchgeführte interne Untersuchung (Internal 
Investigation) ist daher essenziell, um den zugrundeliegenden Sachverhalt aufzuklären und zu 
bewerten, rechtssichere Maßnahmen zu ergreifen und das Compliance-Management-System 
zu verbessern.

Wir verfügen über jahrelange Erfahrung in der Konzeption, Durchführung und rechtlichen 
Begleitung interner Untersuchungen. Gerne unterstützen wir Sie im Krisenfalle mit der 
sachgerechten und nötigenfalls „gerichtsfesten“ Aufklärung von Verdachtsfällen, um Sie und 
Ihr Unternehmen zu schützen und Ihre Handlungshoheit zu bewahren.
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Effizientes Krisenmanagement erfordert schnelle Reaktion und Überblick.

In der heutigen Geschäftswelt stellen Compliance-Krisen eine ernstzunehmende Bedrohung 
für Unternehmen dar. Compliance-Verstöße können sich leicht zu einem „Flächenbrand“ im 
Unternehmen ausbreiten und überdies die Beziehungen zu Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, 
Kunden und Anteilseignern beschädigen.

Um schwerwiegende Folgen zu vermeiden, ist es für Unternehmen essenziell, auf einen 
Compliance-Verstoß schnell und angemessen, aber auch mit Augenmaß zu reagieren. 
Dazu gehört die sorgfältige Analyse der Verstöße, die präzise Prognose wahrscheinlicher 
Szenarien, gegebenenfalls die Kooperation mit Behörden, die Überprüfung des Compliance-
Management-Systems und der internen Governance sowie nicht zuletzt eine weitsichtige 
Kommunikationsstrategie zur Schadensbegrenzung.

Unsere Kanzlei verfügt über langjährige Expertise in der Begleitung von Unternehmen 
durch Compliance-Krisen und hat bereits zahlreiche Unternehmen erfolgreich in kritischen 
Situationen unterstützt. Mit unserem strategischen Krisenmanagement und unserer 
umfassenden Rechtskenntnis stehen wir Ihnen als verlässlicher Partner zur Seite, damit Sie 
auch in komplexen Krisen handlungsfähig bleiben.

KRISENMANAGEMENT
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 GLOBAL DEFENCE ALLIANCE

Seit vielen Jahren sind wir auch in Verfahren mit grenzüberschreitenden Bezügen (Cross-
Border-Investigations) tätig, z. B. bei Ermittlungen ausländischer Strafverfolgungsbehörden, 
einschließlich der Europäischen Staatsanwaltschaft (European Public Prosecutor’s Office – 
EPPO). Typische Tätigkeiten sind die Verteidigung gegen Auslieferungsersuchen, Europäische 
Haftbefehle (European Arrest Warrant – EAW), internationale Haftbefehle bzw. Red Notices 
von Interpol oder europäische Ermittlungsanordnungen sowie die Geltendmachung des 
Doppelbestrafungsverbotes (ne bis in idem-Grundsatz).

In diesen Cross-Border-Verfahren profitieren unsere Mandanten regelmäßig von unserem 
weltweiten Netzwerk an exzellenten Kollegen in allen wichtigen Jurisdiktionen, der Global 
Defence Alliance.

Die Global Defence Alliance wurde von Dr. Oliver Pragal gegründet, der seit vielen Jahren 
Mitglied der International Bar Association (IBA), Officer des Criminal Law Committee der IBA 
sowie Mitglied der European Criminal Bar Association (ECBA) ist.

Zweck der Global Defence Alliance ist es, unseren Mandanten bei Bedarf ohne Verzögerung ein 
Netzwerk aus sorgfältig ausgewählten, exzellenten Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälten 
überall auf der Welt bereitstellen zu können, von denen wir fast alle persönlich kennen und mit 
vielen bereits zuvor zusammengearbeitet haben.
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KONZEPT & GESTALTUNG
Lorenz und Fuchs
lorenzundfuchs.de

FOTOGRAFIE 
Stefan Gröpper 
stefangroepper.com

 PRAGAL RECHTSANWÄLTE

Brooktorkai 20 
20457 Hamburg 
 
T +49 40 286 682 20
F +49 40 286 682 220
mail@pragal-rechtsanwaelte.de
pragal-rechtsanwaelte.de
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